
RAG NACHHALTIGKEITSBERICHT 21 | 22

Zielsetzungen Maßnahmen Status Zieljahr

Sichere Anlagen und Arbeitsprozesse
Versorgungssicherheit

Unterbrechungsfreie Zurverfügungstellung der  
Energieversorgung

Eigenstromversorgung bei der Produktion in Kremsmünster mit Wasserstoff-BHKW inkl. Abwärmenutzung und 
Photovoltaik-Anlage Krift: zur Sicherstellung im Falle eines Stromausfalles

2023

Steigerung der Energiespeicherkapazitäten im Einklang mit der Marktnachfrage – 2022–2023 zusätzliche 
Speicherbohrungen UGS Puchkirchen; Evaluierung Eignung Lagerstätten als Wasserstoffspeicher, weitere 
Speicherbohrungen UGS Nußdorf in Evaluierung

2023

Wiederherstellung/Erneuerung der Richtfunkstrecken in Oberösterreich für Datenverkehr und Sprachfunk  
zur Unabhängigkeit von gemieteter Datenleitung

2023

Schutz der RAG Austria AG als Betreiber „kritischer Infrastruktur“ 
zur Sicherung von > 99,5 % Verfügbarkeit für unsere Kund*innen
Anmerkung: RAG Austria AG gehört seit Jänner 2018 lt. Definition des 
Bundesministeriums für Inneres (BMI) zur „kritischen Infrastruktur“

Umsetzung von Maßnahmen und sukzessive Hochrüstung zur Erhöhung des Objektschutzes (physisches 
Sicherheitskonzept)

 2023

Weiterführende Vorbereitung auf Umsetzung der NIS2*- und RKE-Richtlinie** 2023 f.

Seveso-III-Richtlinie: laufende Verbesserungen und Risikoeinschätzung 2025

> 99,5 % Verfügbarkeit der Gasspeicher (auf Basis Kund*innenein-
schränkungen): gesicherte, unterbrechungsfreie und bedarfs-
orientierte Energieversorgung

Weiterführung der Arbeiten aus dem Integritätsbericht zur strategischen Verfügbarkeit der Anlagen  
(Steuerungen, Netzwerk und Anlagensteuerungstechnik), ggf. Behebung erkannter Schwachstellen auf Basis 
des erstellten Berichts

2021/22

Monitoring der Gasqualitäten zur frühzeitigen Erkennung von Problemen und Setzen entsprechender Maßnahmen 
(z. B. Anlagenadaptierungen zur Minimierung der Auswirkungen)

2021/22

Sichere und widerstandsfähige Anlagen
GSU-Managementsystem Weiterentwicklung des Integritätsmanagements auf der Basis der Analyse von Vorfällen zur künftigen  

Vermeidung von Mediumsaustritten
2023 f.

Verbesserung der Erfassung und Dokumentation von Vorfällen 2023 f.

Krisenmanagement Schulung und Übungen des neuen Krisenstabs 2023 f.

Objektschutz Verbesserungen Objektschutz nach physischem Sicherheitstest 2023 mit Betrieben umsetzen 2023

Anlagensicherheit Einführung eines OT***-Monitoring-Systems am Speicher Puchkirchen in 2022, 2023 in Haidach und 2024 in 7Fields 2023

  Neu  |    Erledigt: vorgenommene Maßnahmen abgeschlossen | Laufend: Maßnahmen werden regelmäßig durchgeführt | Fortführend: Maßnahmen werden in den Folgejahren weitergeführt 

  Verschoben | Teilweise umgesetzt  |  Nicht umgesetzt / on hold

*  NIS2 - Netz- und Informationssystem sicherheit
**  RKE - Resilienz kritischer Einrichtungen
***  OT - Operational Technology



UNSERE ZIELSETZUNGEN UND MASSNAHMEN

Zielsetzungen Maßnahmen Status Zieljahr

Gesundheit und Sicherheit am Arbeitsplatz
Erhaltung der Gesundheit der Mitarbeiter*innen Schwerpunkt „Vorsorge – mein Check-up“: präventive Maßnahmen im Rahmen des Sechs-Säulen-Programms: 

Ernährung, Bewusstsein, Bewegung, Entspannung, Arbeit und Umwelt, medizinische Betreuung
2022 f.

Bewusstsein für die direkte Verantwortung für Arbeit-
nehmer*innenschutz und Sicherheit verstärken (Führungskräfte, 
Mitarbeiter*innen, Fremdunternehmen)

Weiterführende Schulungen/Trainings der Mitarbeiter*innen; maßgeschneiderte Schulungen für alle neuen 
Mitarbeiter*innen und für Betriebsaufseher*innen  

2023 f. 

Förderung des Wissenstransfers erfahrener Kolleg*innen 2023 f.

Prävention von Unfällen/Vorfällen

Oberstes Ziel: null Unfälle

Sicherheit: Reduktion der Unfallzahlen/LTIF-Werte von RAG 
Mitarbeiter*innen und Kontraktoren um 50 % bis 2025

Konsequente und durchgängige Aufarbeitung von Vorfällen und Unfällen sowie Kommunikation über Lernfälle 2023 f.

Schwerpunkte Handverletzung, Hebearbeiten und Arbeiten in externen Bereichen 2022

Fahrsicherheitstrainings und Sensibilisierung der Mitarbeiter*innen zur Erhöhung der Verkehrssicherheit 2023 f.

Klima und Umweltschutz
Klimaschutz

Laufende Reduktion von Emissionen Einsatz von Elektrofahrzeugen für geeignete Standorte und Strecken (kürzere Distanzen) 2023/24

Reduktion der indirekten CO2-Emissionen gegen 0 bis 2022 bei den 
RAG eigenen Anlagen (Aquazertifikate)

Kauf von grünem Fremdstrom: 7Fields und Eigenspeicher 2022

> 25 % Anteil erneuerbarer Energie am Energieeinsatz bis 2025 Steigerung der physischen Eigenversorgung mit CO2-neutraler Energie bis 2025 durch Bau von „Sonnenplätzen“  
auf bestehenden RAG Bergbauflächen (teilweise auch durch Umrüstung von Sondenplätzen in Photovoltaik- 
„Sonnenplätze“)

2025

Evaluierung weiterer Maßnahmen in allen Unternehmensbereichen 2025

Reduktion der technisch bedingten Methanemissionen durch
innovativen Technologieeinsatz auf – 50 % bis 2025

Der Hauptfokus liegt in der Vermeidung in den eigenen Anlagen durch bestmögliche Planung der Instandhaltung 
und Zusammenlegung von Überprüfungen

2025

Zusätzliche bauliche Maßnahmen zur Vermeidung von Emissionen 2025

Umweltschutz
Bewusstsein zu Umweltschutz bilden In den jährlichen Stützpunktgesprächen das Bewusstsein für nachhaltige Themen bei den Mitarbeiter*innen 

stärken
2021/22

Naturschutz Sensible Projektplanung und Entscheidungen gemäß Umfeldanalysen 2023 f.


